附1：
信华集团提供岗位需求汇总表
	序号
	用人单位
	岗位数量
	相关要求
	薪资待遇

	1
	房地产综合开发公司
	3
	要求男性，年龄不超52岁，高中、中专及技校以上学历，有项目现场管理、水电安装、土建施工等工作经验。
	约2200元/月
缴纳社会保险。

	2
	中房开发公司
	5
	要求男性，年龄不超52岁，高中、中专及技校以上学历，有项目现场管理、水电安装、土建施工等工作经验。
	约2200元/月
缴纳社会保险。

	3
	中远建设公司
	6
	要求男性，年龄不超52岁，高中、中专及技校以上学历，有项目现场管理、机械维修操作、电气焊等工作经验。
	约1900元/月
缴纳社会保险。

	4
	远大安装公司
	3
	要求男性，年龄不超52岁，高中、中专及技校以上学历，有项目现场管理、水电安装、土建等工作经验。
	约2200元/月
缴纳社会保险。

	5
	远泰装饰公司
	1
	要求男性，年龄不超52岁，高中、中专及技校以上学历，有铝合金门窗一线管理、生产安装等工作经验。
	约2200元/月
缴纳社会保险。

	6
	勘测院公司
	2
	高中、中专及技校以上学历，有行政、文秘、财务管理等工作经历的优先考虑。
	约1900元/月
缴纳社会保险。


附2：
城建集团劳务派遣岗位情况表
	序号
	用人单位
	岗位
数量
	相关要求
	薪资待遇

	1
	安信建设公司
	10
	男性不超过52岁，女性不超过40岁。高中、中专及技校以上学历优先考虑；有管理经验，技术操作工，钳工，木工、电工，机械车辆驾驶员，电焊工等工作经历的优先考虑。
	2400元/月+绩效（最终工资以实际发放为准）
缴纳社会保险。

	2
	宏远物业公司
	4
	男性不超过52岁，女性不超过40岁。高中、中专及技校以上学历优先考虑，有水电安装维保、园林绿化保洁、安全保卫等工作经历的优先考虑。
	2200元/月+绩效（最终工资以实际发放为准）
缴纳社会保险。

	3
	东方中石公司
	16
	工作性质为24小时安全保卫工作，要求男性，年龄不超过52岁。高中、中专及技校以上学历优先考虑；有铁路道口值守经验的可适当放宽年龄限制。
	2200元/月+绩效（最终工资以实际发放为准）
缴纳社会保险。
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附3：
应聘人员报名登记表
	姓 名
	

	性别
	
	民族
	

	照片

	出 生
年 月
	
	政治面貌
	
	户  籍
所在地
	
	

	身份证号码
	

	

	学历 (毕业院校、专业及时间)
	

	

	联系方式
	手机：                          固定电话：
E-mail:


	应聘岗位
	


	学习
经
历
	


	
工
作
经
历
	

	资格审查意见
	


                                 



附4：

应聘人员诚信承诺书
    我已仔细阅读《滕州市合和人力资源服务有限公司招聘简章》，理解且认可其内容，确定本人符合应聘条件。我郑重承诺:本人所填写和提供的个人信息、证明材料、证件等真实、准确、有效。本人在报名、考试、考察、体检、公示、聘用整个招聘期间保证遵守各项纪律要求，对因提供有关材料信息不实、违反有关纪律规定和以上承诺所造成的后果，本人自愿承担相应的责任。本人对本次报考态度严肃，如被录取，严格遵守协议，一旦发生违约，本人自愿承担相关法律责任。



                 本人签名:
                             年  月   日

